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СПРАВКА 

 

06.09.2021 г.                                                                                 № 2 

 

О  трудоустройстве выпускников 9 и 11 классов  

2020/2021 учебного года 

 

В период с 26.08.21 по 06.09.21  проведен анализ  трудоустройства выпускников 

9,11 классов 2020/2021 учебного года.  

Цель -  выявление приоритетов поступления  и дальнейшего обучения 

выпускников, динамики поступления за последние 3 года. 

В  итоге получены следующие результаты: 
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Таким образом, можно видеть, что: 

1. 37,8%  выпускников 9-х классов продолжают обучение в 10 классе МАОУ 

СОШ  № 35 (что выше показателей прошлого года). 

2. 4,2% выпускников продолжают обучение в других ОУ (ниже показателей 

прошлого года). 

3. 57,1%  выпускников 9-х классов поступили в СУЗы, причем 42 человека 

обучаются на бюджетной основе. 

4. Не трудоустроенных выпускников 9 классов – нет. 

5. 0,84% выпускников (1 человек) – на семейном обучении (9 класс повторно). 

6. 0,84% выпускников (1 человек) – повторный год обучения. 

 

За последние 3 учебных года, выявлены следующие данные по выпускникам 9-х 

классов: 
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2018/2019 116 48 41 10 8,6 49 42,2 0 0 9 7,8   

2019/2020 123 42 34 7 5,7 70 56,9 2 1,6 0 0 2 1,6 

2020/2021 119 45 37,8 5 4,2 68 57,1 0 0 1 0,84 1 0,84 

 

По итогам таблицы можно сделать следующие выводы: 

1. По сравнению с предыдущим годом количество учащихся, продолжающих 

обучение в МАОУ СОШ № 35, увеличилось на 3,8%.  

2. Уменьшилось количество учащихся, желающих продолжить обучение в других 

ОУ  по сравнению с прошлым годом на 1,5%. 

3. Увеличилось количество учащихся, желающих получить рабочие специальности 

на 0,2%.  
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11а 29 25 86,2 4 13,8 0 0 0 0 0 0 Федорова 

С.А. 
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Н.В. 

итого 51 44 86,3 4 7,8 0 0 3 5,9 0 0  

 

Таким образом: 

1. 94,1%  выпускников 11-х классов продолжили обучение в ВУЗах и СУЗах. 

2. 58,8% (30 человек) выпускников 11-х классов, поступивших в ВУЗы и СУЗы, 

обучаются   на бюджетной основе. 

 

За последние 3 учебных года, выявлены следующие данные по выпускникам 11-х 

классов: 
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2018/2019 36 24 66.7 9 25 - - 3 8,3 

2019/2020 41 32 78 7 17,1 0 0 2 4,9 

2020/2021 51 44 86,3 4 7,8 0 0 3 5,9 

 

Анализируя таблицу, можно сделать следующие выводы: 

1. В текущем году увеличилось количество выпускников, поступающих в высшие 

учебные заведения на 8,3%.  

2. Уменьшилось количество выпускников, поступающих в средние 

профессиональные учебные заведения на 9,3%. 

 

Рекомендации: 



1.   Довести результаты анализа по трудоустройству выпускников 2020/2021 

учебного года до педагогического коллектива, родителей и учащихся 9 и 11 классов 

2021/2022 учебного  года. 

2. Педагогам, работающим в старших классах, продолжать  

самосовершенствоваться в профессии, стремиться к повышению качества подготовки 

выпускников на ОГЭ и ЕГЭ.  
 

Перечень ОУ, в которые поступили учащиеся МАОУ СОШ № 35,  прилагается. 
 

 

Директор       И.Ю.Гутор 

Заместитель      директора                                                  Н.В.Бучнева 

 

Рассмотрено на совещании при заместителе директора. 

Протокол от  15.09.2021 № 1 

 

 

 
 

 

 


